TITOLI DI ACCESSO

Lauree vecchio ordinamento

Laurea triennale nuovo ordinamento
Laurea specialistica nuovo ordinamento

Diploma universitario

CONTRIBUTO D’ISCRIZIONE
Totale: Euro 1300,00

SCADENZE

Presentazione domanda di iscrizione:
- Entro il 13 dicembre 2010

Apertura iscrizioni:

-luglio 2010

Inizio corso: febbraio 2011

Fine corso: settembre 2010

Il corso & strutturato in 7 Moduli che si terran-
no nel primo venerdi e sabato di ogni mese.

10 CFU Frequenza minima 70%

Posti disponibili min 13—max 30

http://ipannidellaltro.psy.unipd.it/

Nel gruppo abbiamo la possibilita di trovare degli
“specchi” che ci rimandano dall’esterno la nostra
immagine, per consentirci di “vederci dall’esterno”,
tenendo cosi conto degli effetti dei nostri compor-
tamenti ed atteggiamenti sugli altri.

UNIVERSITA
DEGLI STUDI

Dipartimento di
Psicologia
Applicata

Dipartimento di Psicologia Applicata

INFORMAZIONI

Via Venezia 8 - 35131 Padova

e-mail: ines.testoni@unipd.it
http://ipannidellaltro.psy.unipd.it
MODULO ISCRIZIONI

www.unipd.it/corsi_perfezionamento/
index.htm

Iscrizione da effettuare in forma telematica
ed inviare il cartaceo a:

Servizio Formazione Post lauream
Ufficio Corsi di Perfezionamento
Via VIl febbraio, 2

35122 Padova
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IPANNIDELLALTRO

Intheirshoes

Role playing e psicodramma

Per la risoluzione dei conflitti
e la promozione della
resilienza
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IPANNIDELLALTRO Intheirshoes

Role playing e Psicodramma per la risoluzione dei conflitti e la promozione della resilienza

OBIETTIVI:

- Capacita di comprendere gli aspetti affettivo-
emozionali e cognitivo-culturali relativi a: conflitto
relazionale, perdita, trauma.

- Acquisizione di competenze psicosociali, storico-
culturali e antropologiche relative ai significati che
supportano la relazione sociale.

- Acquisizione di competenze relative alla presa in
carico del conflitto.

- Capacita di gestire i processi di cambiamento di
ruolo tramite le tecniche di role-playing e psico-
dramma.

- Capacita di mettersi in relazione con chi soffre.

- Capacita di gestire i contenuti della ricerca scienti-
fica relativi al conflitto, alla perdita e al trauma e
alle dinamiche psicologiche annesse.

INSEGNAMENTI:

Conflitti intergruppi Dora Capozza
Dipartimento di Psicologia Applicata

Lo psicodramma come laboratorio relazionale
Gianni Boria - Direttore Scuola di Psicodramma(Mi)

Creativita e stili di attaccamento Marta Codato
Dipartimento di Scienze dell’Educazione
Role-playing per I'elaborazione della perdita e la
promozione della resilienza Ines Testoni
Dipartimento di Psicologia Applicata

Tecniche psicodrammatiche per I'eta evolutiva
Maria Silvia Guglielmin Direttore Scuola di Psico-
dramma (Tv)

La mediazione nel diritto penale e nel sistema pe-
nale minorile. Elisabetta Palermo

Dipartimento di Diritto Pubblico

Gestione della relazione e del ‘posizionamento’ di
ruolo nelle dinamiche interculturali Paolo Cottone
Dipartimento di Psicologia Applicata

Elementi di terapia di gruppo in contesti sanitari
David Spiegel - Standford University (USA)
Psicologia della disabilita: oltre i limiti biologici e
gli atteggiamenti negativi

Renzo Vianello - Dipartimento di Psicologia dello
Sviluppo e della Socializzazione

Il pregiudizio intergruppi: cause, tipologie e strate-
gie di riduzione

Alberto Voci Dipartimento di Psicologia Applicata

Lo psicodramma nei suoi meccanismi psicologici e
relazionali Marco Greco— Direttore Associazione
Italiana Psicodrammisti Moreniani

Psychodrama: an effective method to manage the
conflictual relationships Gabriela Moita Federation
of European Psichodrama Training Organizations
Conflitti interculturali: il contributo della Psichiatri-
a culturale Samuel Okpaku Vanderbilt University
(USA) Goffredo Bartocci Word Association of Cultu-
ral Psychiatry

Dipartimento di
Psicologia
Applicata

Role-playing e Psicodramma

sono stati ideati da due grandi Maestri:
Kurt Lewin e Jacob Moreno. Si tratta di
tecniche finalizzate alla presa di coscien-
za da parte dei soggetti coinvolti dei
problemi relazionali all'interno del rap-
porto individuo-societa, in un contesto
di gruppo. Condividono il costrutto di
“ruolo” e permettono-nell'azione sceni-
ca - I'esplorazione degli script interioriz-
zati nella vita relazionale. Vengono
quindi utilizzati come strumenti per: psi-
coterapia, formazione, ricerca, riabilita-
Zione, superamento di conflitti e traumi.
Il loro tratto comune - che avvicina in-
sight e catarsi - é infatti in grado di pro-
durre cambiamento nelle rappresenta-
Zioni stereotipate di sé, mobilitando cre-
ativita e resilienza. L'obiettivo del corso
é quello di declinare tali tecniche in fun-
zZione della risoluzione di conflitti, perdi-
te e traumi. Il corso prevede di fornire
sia contenuti teorici sia strumenti per le
pratiche finalizzate alla gestione di pro-
blemi relazionali.
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